>ON SUS MUNICIPIOS

m_m._.mg.m“noomc_zro_oz HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXI

2 NICIPIO DE: GUIA METOD r_u_Oh PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLA DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
>§a Wf o * SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
W i 2 APANGO .
T N Trimestre _ Enero-Marzo
Identificador Denominacion
8 AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE | Programa Presupuestarioj 01020401 Derechos Humanos
PbRM-08¢ ACTIVIDAD POR PROYECTO o o | . |
Provecto 010204010101 | Investigacion, Capacitacion, Promocion Y Divulgacién De Los Derechos Humangs
Dependencia General A0 PRESIDENCIA
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE AYAPANGO Dependencia Auxiliar 102 Derechos Humanos
._ﬂ..
Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad | Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
B Nombre de la meta de actividad Programada Alcanzada Variacion Programade Alcanzada Variacion
Unidad de Proaramada
Medtida 2021 Meta % Mela % sata %, Meia Ye Meta 07, Meta o,

._ Im_ﬂmvﬁ_ﬂ_z DE ﬂ_..__m..___n__m QUEJA 1.00 a1 0d 0.0 OO0 (10 8] GO0 .04 a.0d Q.00 0 06 Q.00 0.00 .00
N ASESORIA EN MATERIA DE DERECHOS ASESORIA 5000 20,00 4000 10.00 2000 16,00 .20 0Q 201.00 40.00 1000 2100 -10.00 2000

HUMANOS
w CAPACITACION & LA POBLACION EN TEMAS CAPBCITACKON 10,60 1.00 10.00 13.00 130.00 12.00 120.00 1.00 10 (0 13.00 130,00 12,00 120.00

DE DERECHOS HUMANCS
...__ PROMOCION DE LA DEFENSORIA DE LOS PROMOCION 10.00 400 40,00 2.00 20 00 200 .20.00 & 00 #0.00 2 00 20.00 200 20.00

DERECHOS HUUMANQS
m SUPERVICION DE GALERAS MUNICIPALES SUPERVICHIN 2.00 1 .00 50,00 000 £ 00 -4 00 -50.00 100 50.00 0.00 0.00 -1.00 5000

o T Total 122,897.70
N SRR ....r e&mﬁ\
C.NORMATEL RQSARIQ VLRSS
..u_mh. oy ,., G —te
DEFENSOR DE LOS ERECHOS HUMANOS DIRECTORA DE EINANZASY TESORERIA S
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pitar 4; Sequridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacidn, capacitacidn, promocion y divuigacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas gue se encuentren en el territorio estatal, sin impertar su status o nacionalkdad
y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y ia tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interresacion socia

DEPENDENCIA GENERAL: AQD PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derachos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos
FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas/Capacitaciones en materia de derechos humanos programadas)®10Q
INTERPRETACION: capacitaciones en materia de darechos humanos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR capacitaciones en materia de gerechos humanos
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE capacitaciones en materia de derechos humanos
Numero: NC 1 No aplica

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Ensro-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MECIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Capacitaciones en materia de darechos humanos proporcionadas capacitacion Sumable 40,00 10.00 25.00 1.00 10.00 10.00 25.00 1.00 10.00
Capacitaciones en mabteria de derechos humanos progremadas capacitacion Sumabla 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 .00 0.04 1.00 0.00

COMPORTAMIENTCQ DEL INDICADOR,
DESCRIPCION DE LA METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADOD
Programado Alcanzado EF% SEMAFQRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 100.00 0.00 VERDE 0.00 106.00 0.00 VERDE
OESCRIPCION UL JOSTIF . -~
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL. A0O PRESIDENCIA ﬁ *,m;
DEPENDENGIA AUXILIAR: 102 Dovechos Humangg L, + 5%

Y

-
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MUNICIPIQO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLC / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derachos Humanos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIQ: 010204010101  Investigacién, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municipios flevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas |as personas que se encuentren en al territoric estatal, sin importar su status o nacionalidad

y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de fos derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrefacion socia
DEPENDENCIA GENERAL: AQQ PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADCR: Porcentaje de asesorias juridicas otorgadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de asesorias otorgadas/Namero de asesorias registradas} “10C
INTERPRETACION: asesorias juridicas otorgadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DELFACTOR  asesorias juridicas otorgadas.
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA;
LINEA BASE asesorias juridicas otorgadas.

Numero; NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Yo Alcanzado % Programado %o Alcanzado Yo
Nimero de asesorias otorgadas asesoria Sumabie 40.00 16.00 25.00 10.00 100.00 10.00 25.00 10.00 100.00
NOomam de aseeorias registradas ananoria Sumable 0.20 0.00 .00 10.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFQRO Programado Alcanzadoc EF% SEMAFORO
6.0 0.00 100.G0 0.00 VERDE 0.00 160.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION SULTADOS v JUSTIFICACION EN CASG DE VARIACION SUPE!
: LRy
Ly EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA R . T
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos Lh,, 2

FECHA DE ELABCRACION: 28/04/2021 Hoja: 2 de 193 w
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MUNICIPIO DE AYAPANGO TIFO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE PESARROLLO f EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacion, capacitacion, promocién y divulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se ancuentren en ol temitorio Jm#mﬁ. sin importar su status o nacionalidad
y asegurarles una vida digna y fomentar ia cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los dmbitos de la interrelacion socia

DEPENDENCIA GENERAL: ACO PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADCR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de seguimiento a casos de presuntas violaciones a los derechos humanos.
FORMULA DEL CALCULO: {Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos/Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos recibidos)™ 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numerg: NC 3 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADGO
Programado % Alcanzado % Programado %o Alcanzado %o
Caeos do prosuntas viclaciones a los demechas humanos concluidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
Casns de prasuntas violaciones a ks derechos humanos recibidos 0.00 0.00 .00 Q.00 0.00 D.00 .00 Q.00 Q.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzade EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00
BESCRIFCION OE RESULTADOS
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA Fk

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Darechos Humanos .+ 5,

..........

.
% 2
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO!

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

4 Pilar 4: Segundad

Derechos Humanos
01020401 Derechos humanos

010204010101

4

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION O ESTRATEGICO

Investigacidn, capacitacion, promocion y divulgacion de Jos derechos humanos

TIPO DE FICHA: OSFEM

Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en e :.m_iE_,_o m.ﬂm”m_u m___._ importar su status o0 nacionalidad
y asequrarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en lodos los ambitos de la interrelacion socia

AD0 PRESIDENCIA
102 Derachos Humanos

Porcentaje de personas asistentes a las capacitaciones

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

FORMULA DEL CALCULD: (NGmere de personas asistentes a las capacitaciones/Poblacién municipal*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numerq: NA 1.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado %o Programado % Alcanzado Yo
Namero de personas asistentes a las capacitacionas 0.00 0.00 .00 s0.00 (.00 0.00 0.00 Q.00 | 0.00
Poblacion Municipal 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Enerc-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
3.00 0.00 100.00 5.00 VERDE 0.00 D.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS .
G EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: A0O PRESIDENCIA m, L TR
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Darechos Humanos ARG
FECHA DE ELABORACION: 29/04/2021  Hoja: 4 de 143
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARRQLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION O ESTRATEGICO

4 Pitar 4: Sequridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derachos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacidn, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

TIPO DE FICHA: OSFEM

y asegurarnes una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y ia tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacidn socia

Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal, sin importar su status ¢ nacionatidad

DEPENDENCIA GENERAL: AUO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR; 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidores publicos Municipaies capacitados.
FORMULA DEL CALCULO: (Servidores publicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos / Total de Servidores publicos municipales) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 1.2 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS YARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Ensro-Marzo
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado o
Secvidores publicos municipales capacitados en materia de Derechos humeanos D.00 0.00 0.00 1.00 (.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Servidares pitlicos municipales 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 $.00 D.0C .00 .00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANDAL
TRIMESTRE: Enerc-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS ICAC "
ST SR, S ¢ EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: A0 PRESIDENCIA DA
OEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos %, 4.
) : m
m_. : i m“ !
e w _.,.wf._
.CARLOS RAMOS SANCHEZ FECHA DE ELABORACION: 20/04/2021 Hoja: 5 de 193

b8l




! ..
It wyoolorsr e M0 ER LT ) e L. '
e N PR
..-.. .“ “.,“. I.‘... _#_ -.1—
. e . - O] "

T Mg el

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARRQLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 1020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacion, capacitacion, promecién y divulgacién de los derechos humanos

OBJETIWVO DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIO: Engloba los proyectos que o5 municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar 10s derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal, sin importar su status o nacionalidad

y aseguraries una vida digna y fomentar (a cultura de los derechos humanaos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los Ambitos de la interrelacién soCia
DEPENDENCIA GENERAL. AQOQ PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADCR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de campanas de sensibitizacion e informacion realizadas
FORMULA DEL CALCULO: {Campaiias de sensibilizacion e informacion realizadas/Campanas de sensibilizacidn e informacion programadas) "100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 13 Mo aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enerc-Marzc
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Y Alcanzado Yo Programado Yo Alcanzado Yo
Campanfies da ssnsibillzacién e informacidn realizadas 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.0D
Campafias de sansdbilizacion e informackin programadas .00 0.00 .00 .00 000 0.00 {.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFOROD Programado Alcanzado EF% SEMAFCORO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CESCRIPCION DE RESULTADDS Y JUSTIFIGACIONEN G IORA £ 10 % RESPECTO A

A EVALLACION DEL INDICADOR

DEPENDENGIA GENERAL: A0Q PRESIDENCIA L g
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanas R AN

iy

- o
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MUNICIPIQO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad

TEMA DE DESARROLLD: Derechos Humanos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacion, capacitacion, promocion y divuigacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentran en & territorio estatal, m:._ importar su status ¢ nacionalidad
y asegurarles una vida digna y fomentar (a cultura de los derechos humanos para promover el respeto y |a tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacion socia

DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Berechos Humanos

ESTRUCTURA DEL. INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de sclicitudes de intervencidn

FORMULA DEL CALCULO: {{Solicitudes de intervencidn solventadas /Solicitudes de intervencidn presentadas) *100

INTERPRETACION: Solicitudes de intervencién

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DELFACTOR  Solicitudes de intervencién

DE COMPARACION:

AMBITO GEQGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE Solicitudes de intervencion

Numero: NA 2.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado Y% Programado % Alcanzado Yo
Solicitudes de intervencion solventadas solicitud Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 t.00 25.00 1.00 100.00
Solictudes de Intaervencidn rpresentadas sobicitud Surnable 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 .00 000 1.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 .00 100.00 0.00 VERDE 0.00 100.00 0.00 VERDE
D CION U .
G L EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENGIA GENERAL: AOD PRESIDENCIA _ -.
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos -

e
| o
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL :

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OB8JETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMEBRE DEL INDICADOQR:

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010101

Investigacidn, capacitacion, promocidn y divulgacién ge los derechos humanos

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

Engloba los uawmnﬂm que los municigios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuantren an el territorio estatal, sin importar su status o nacionatidad
y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los Ambitos de la interrelacién socia

ADO PRESIDENCIA

102 Derechos Humanos

Porcentaje de cumplimientc de orientaciones caso

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

FORMULA DEL CALCULO: (Orientaciones-casos revisadas y validadas para conclusién/Orientaciones - casos en seguimiento) * 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numerc: NA 3.1 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzadc % Programado Yo Alcanzado %
Orientaciones-casos raviesdas y validadas para conclusidn onertaclon 0.0 10.00 0.00 50.00 500.00 .00 0.00 0.00 0.00
Orientaciones - casos en saguimiento orientacion 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Energ-Marzo
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADQ
Pregramado Alcanzado EF% SEMAFQRO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 100.00 .00 VERDE G.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: AQO PRESIDENGCIA
DEPENDENCIA AUNXILIAR: 102 Derechoa Humanos
C.#ARLOS m__pz_wm SANCHEZ FECHA DE ELABORACIDN: 26/04/2021 Hoja: & de 193
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